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Circolare n. 6    
 

Prot.n. vedi segnatura       Data vedi segnatura 

 
 

AL PERSONALE DOCENTE E ATA 
ALLE FAMIGLIE DEGLI ALUNNI 

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 4 
AL SITO WEB E AGLI ATTI 

 

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA – SETTORE SCUOLA Comunicazione 

sciopero ANIEF E SISA per l’intera giornata nella data di inizio delle lezioni dell’a.s. 2021/2022 

come determinato dai singoli calendari regionali. 

Si comunica che i sindacati in oggetto hanno proclamato lo sciopero nazionale del personale 

docente, educativo e ATA a tempo indeterminato e determinato delle istituzioni scolastiche ed 

educative per l’intera giornata del 13 settembre 2021, data di inizio delle lezioni in Umbria come da 

calendario regionale. 
Di seguito a livello informativo sono riportati i dati relativi a: 
- rappresentatività a livello nazionale delle suddette sigle sindacali; 
- percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi diritto al voto, ottenute da tali organizzazioni 

nelle ultime elezioni delle RSU avvenute presso la presente istituzione scolastica; 
- percentuali di adesione registrate, a livello della presente istituzione scolastica, nel corso di tutte 

le astensioni proclamate nei precedenti anni scolastici. 

 
 

Azioni di 
sciopero 

per il 6, 13, 14, 15, 16 e 20 settembre coincidenti con il primo giorno di scuola in 
base al calendario regionale        

Azione 
proclamata 
da 

% 
Rappresentatività 
a livello 
nazionale (1) 

% voti  
nella 
scuola 
per le  
elezioni 
RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 
sciopero  

  

ANIEF 6,16%   Nazionale 
scuola 

Intera 
giornata 

  

SISA non rilevata   Nazionale 
scuola 

intera 
giornata 

  

Personale interessato dallo 
sciopero 

     

Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, del comparto 
scuola (istruzione), in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere 
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Motivazione dello sciopero ANIEF 

Introduzione obbligo personale scolastico della certificazione verde covid-19; assenza di 
provvedimenti per significativa riduzione numero alunni per classe; indennità di rischio covid 
personale scolastico in presenza; mancata trasformazione organico aggiuntivo docenti e ATA 
in organico di diritto; stabilizazione; conferma nei ruoli dei diplomati magistrali.  

Scioperi 
precedenti 

      

a.s. data Tipo di 
sciopero 

solo con 
altre 
sigle 
sndacali 

% 
adesione 
nazionale 
(2) 

% adesione 
nella scuola 

2019-2020 12/11/2019 Intera 
giornata 

x   0,98 - 

2018-2019 11/09/2018 Intera 
giornata 

- X 0,27 - 

2018-2019 27/02/2019 Intera 
giornata 

- X 1,45 - 

2018-2019 10/05/2019 Intera 
giornata 

- X 0,67 - 

2018-2019 17/05/2019 Intera 
giornata 

- X 1,72 - 

       

Motivazione dello sciopero SISA 

Impegno per l'ambiente e per il clima - costruzione di una scuola aperta e partecipata 

Scioperi 
precedenti 

      

a.s. data Tipo di 
sciopero 

solo con 
altre 
sigle 
sndacali 

% 
adesione 
nazionale 
(2) 

% adesione 
nella scuola 

2019-2020 27/09/2019 Intera 
giornata 

- X 2,34 - 

2019-2020 29/11/2019 Intera 
giornata 

x   1,02 - 

2020-2021 01/03/2021 Intera 
giornata 

x   0,99 - 

       

 
 

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale della scuola si informano i genitori 

che il servizio scolastico potrebbe non essere garantito.  

Si invitano pertanto i genitori ad accertarsi, prima di lasciare i propri figli a scuola, 

che i docenti di classe o sezione non siano in sciopero. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Maria Cristina Bonaldi 

Firma autografa sostituita a mezzo Stampa  ai sensi 
dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/199 


